
your aCCEss to innovation

Werkstudent Application Development (m/w/d)

Als deutschlandweit agierendes Softwareunternehmen, mit Sitz in Osnabrück, suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt Werkstudent*innen für die Abteilung Application Development, 
Schwerpunkt Backend.  
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CCE ist einer der führenden Partner von Dassault Systèmes in Deutschland. Seit 25 Jahren arbeiten wir für  
namhafte Unternehmen aus der Automobilbranche, dem Maschinenbau und dem Werkzeugbau. Zu unserem Portfolio gehören 
die Produkte und Lösungen der 3DEXPERIENCE® Plattform, wie zum Beispiel das weltweit führende CAD System CATIA V5 und  
dessen Nachfolger CATIA 3DEXPERIENCE®: www.cce.de

Was Dich erwartet: 
• ein moderner, voll ausgestatteter Arbeitsplatz
• ein flexibles Arbeitszeitmodell, das sich ideal mit dem Studium vereinbaren lässt
• abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben
• eine professionelle Einarbeitung durch erfahrene Kollegen
• echte Projekte, in denen Du uns unterstützt 

Was Dich auszeichnet:
• Du bist eingeschriebener Student in einem Informatik-Studiengang
• Du hast bereits erste Erfahrungen im Umgang mit Java gesammelt
• Idealerweise hast Du bereits mit Datenbanken wie ORACLE oder MS SQL gearbeitet
• Du interessierst Dich für neue Technologien und Applikationen
• Du hast eine hohe Aufassungsgabe und kannst dich selbstständig in neue Themen einarbeiten

Wir bieten Dir einen Arbeitsplatz für 32 Stunden/Monat, idealerweise unterstützt Du uns an zwei Ta-
gen in der Woche. Die Arbeitszeiten legen wir gemeinsam fest. Und jetzt? Wir freuen uns auf Deine 
aussagekräftige Bewerbung. Sende Deine Unterlagen an: personal@cce.de

Ansprechpartner in Personalfragen: Marc Holtermann | T +49(0)541 20096-0

CCE Systems Engineering GmbH & Co. KG | Hermann-Ehlers-Str. 7 | 49082 Osnabrück
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your aCCEss to innovation

Werkstudent Application Development (m/w/d)

Als deutschlandweit agierendes Softwareunternehmen, mit Sitz in Osnabrück, suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt Werkstudent*innen für die Abteilung Application Development, 
Schwerpunkt Frontend-Entwicklung.  
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CCE ist einer der führenden Partner von Dassault Systèmes in Deutschland. Seit 25 Jahren arbeiten wir für  
namhafte Unternehmen aus der Automobilbranche, dem Maschinenbau und dem Werkzeugbau. Zu unserem Portfolio gehören 
die Produkte und Lösungen der 3DEXPERIENCE® Plattform, wie zum Beispiel das weltweit führende CAD System CATIA V5 und  
dessen Nachfolger CATIA 3DEXPERIENCE®: www.cce.de

Was Dich erwartet: 
• ein moderner, voll ausgestatteter Arbeitsplatz
• ein flexibles Arbeitszeitmodell, das sich ideal mit dem Studium vereinbaren lässt
• abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben
• eine professionelle Einarbeitung durch erfahrene Kollegen
• echte Projekte, in denen Du uns unterstützt 

Was Dich auszeichnet:
• Du bist eingeschriebener Student in einem Informatik-Studiengang
• Du hast bereits erste Erfahrungen im Umgang mit JavaScript, HTML 5 und CSS gesammelt
• Du interessierst Dich für neue Technologien und Applikationen
• Du hast eine hohe Aufassungsgabe und kannst dich selbstständig in neue Themen einarbeiten

Wir bieten Dir einen Arbeitsplatz für 32 Stunden/Monat, idealerweise unterstützt Du uns an zwei Ta-
gen in der Woche. Die Arbeitszeiten legen wir gemeinsam fest. Und jetzt? Wir freuen uns auf Deine 
aussagekräftige Bewerbung. Sende Deine Unterlagen an: personal@cce.de

Ansprechpartner in Personalfragen: Marc Holtermann | T +49(0)541 20096-0

CCE Systems Engineering GmbH & Co. KG | Hermann-Ehlers-Str. 7 | 49082 Osnabrück
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Unsere Erwartungen an Bewerber/innen variieren je nach Ausbildungs-/Beruf. Für detaillierte Infos kannst 
du gerne auch aktuelle Stellenanzeigen auf unserer Internetseite, bei der Agentur für Arbeit, auf Indeed
oder der Ausbildungsregion Osnabrück besuchen. Generell gilt: Du hast einen guten Schulabschluss/
Bildungsgrad, bist technikinteressiert, motiviert, teamfähig und pflegst gute Umgangsformen. 

Was wir bieten:

       Teamevents & Ausflüge Fitness- & Sportangebot Vermögenswirksame Lstg.

       Weiterbildungsangebote Getränke, Obst & Müsli Flache Hierarchien 

       Flexible Arbeitszeiten Abwechslungsreiche Projekte Vereinbarkeit Job & Familie  

Wen wir suchen :
Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

Junior Vertriebsbeau� ragter im Außendienst (m/w/d)

Key-Account-Manager (m/w/d)

Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)

Projektmanager (m/w/d)

Auch 2021 bilden wir aus:
Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

IT-Systemelektroniker (m/w/d)

Kaufmann für IT-System-Management (m/w/d)

Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)

Am besten per E-Mail an bewerbung@dek.net
DEK Telecom GmbH • Hakenbusch 1 • 49078 Osnabrück • Tel.: +49 541 33884-0 www.dek.net

LOS GEHT‘S - JETZT BEWERBEN! 

Duales Studium im Bereich
Betriebswirtscha� , Bachelor of Arts
(m/w/d)

Bewerbt euch gerne initiativ als
„Studentische Hilfskra� “ in allen
Unternehmensbereichen
(m/w/d)

Neu!

Neu!

Die DEK Telecom GmbH plant, installiert und betreut TK- und EDV Systeme verschiedenster Hersteller.
Das Portfolie reicht vom Einzelplatz bis zu komplexen Netzwerken und Telefonanlagen mit über 1.000 
Arbeitsplätzen, deutschlandweit! Als Ausbildungsbetrieb erö� nen wir jungen, wie auch erfahrenen,
Talenten und Experten top Karrierechancen. Wir helfen unseren Teamkollegen stets dabei, eigene
Stärken zu entdecken und für die berufliche Zukun�  im Unternehmen zu fördern.

FREIE
JOBS!

#DienstleisterausLeidenscha�  #Glücklichmacher #ITinside
#Lösungsbringer #Digitalisierungerleben #modernworkplace



Da staunst
‘e!

Tausende Jobs und einer für Dich

WirtschaftsWunderregion
Osnabrücker Land

Die

Finde tausende Jobs im Osnabrücker Land!
Kostenfrei in unserer Jobsuchmaschine unter

www.wirtschaftswunderregion.de



Als vielseitiges und erfahrenes Team mitten in der Osnabrücker Innenstadt suchen wir
Verstärkung für spannende, digitale Projekte.

Ob als Berufseinstieg, im Rahmen einer Bachelor-Arbeit oder den Start/Wechsel in eine Aus-
bildung - starte deine Karriere in die Welt von Online-Marketing, Websites und Apps bei cybob!

Mehr Infos & Bewerbung unter www.cybob.com/karriere.

Mittendrin statt nur dabei!

Projektmanagement UI/UX Design Web & App-
Entwicklung

cybob communication GmbH
Große Hamkenstraße 30
49074 Osnabrück 

+49 541 911 890
info@cybob.com



Als vielseitiges und erfahrenes Team mitten in der Osnabrücker Innenstadt suchen wir
Verstärkung im Projektmanagement mit spannenden Projekten für namenhafte Kunden.

Ob als Berufseinsteiger oder in eine Ausbildung zur/-m Marketingkauffrau/-mann – steig in
die Praxis ein und organisiere die Entwicklung von Apps, Websites und Online-Kampagnen.

Mehr Infos & Bewerbung unter
www.cybob.com/karriere

Projektmanagement Digital

cybob communication GmbH
Große Hamkenstraße 30
49074 Osnabrück 

+49 541 911 890
info@cybob.com



T +49 (421) 6 99 01-0 | F +49 (421) 6 99 01- 299 | info@12systems.de 
Geschäftsführer: Dustin Wiemann 

Bankverbindung:  IBAN: DE69 2905 0000 1052 4680 04  BIC: BRLADE22XXX 
Handelsregister: AG Bremen HRB 27335 

 

 

 
Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)  
am Standort Osnabrück 
Ausbildung ab 01. August 2021  

Zum Ausbildungsstart am 01. August 2021 suchen wir eine/n Auszubildende/n zum „Fachinformatiker mit dem 
Schwerpunkt Systemintegration“, der unser dynamisches Team in Osnabrück unterstützt. 

Unsere Anforderungen an dich: 
• Fachhochschulreife 
• analytische Denkweise und konzeptionelle Stärke 
• Teamplayer mit guten Kommunikationsfähigkeiten 
• allgemeine Internet- und Computer-Affinität  
• hohes Interesse & gutes Verständnis für technische Zusammenhänge 
• gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office (Word, Powerpoint, Excel) 
• idealerweise (erste) praktische Erfahrungen in der Programmierung & dem Umgang mit 

Betriebssystemen und Netzwerken 
• gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

 

Unser Angebot für dich: 
• Flache, projektorientierte Unternehmensstruktur 
• Bedarfsgerechte, individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 
• Innovatives und spannendes Arbeitsumfeld sowie einen abwechslungsreichen und sehr 

praxisorientierten Ausbildungsplatz 
• Fundierte, praxisorientierte IT-Ausbildung mit Schwerpunkt Anwendungssupport im Microsoft 

Umfeld 
Wir bieten dir von Anfang an abwechslungsreiche Aufgaben in anspruchsvollen Projekten, und viel eigenen 
Handlungsspielraum - dabei kannst du natürlich immer auf die teamorientierte Unterstützung von uns 
zählen! Darüber hinaus hast du hervorragende Weiterentwicklungsmöglichkeiten nach deiner Ausbildung 
in einem wachsenden, innovativen Unternehmen. 
 

Was unterscheidet uns von anderen Unternehmen? 
Unserem Team soll es gut gehen. Deswegen bieten wir viele Goodies, die den Mitarbeitern das 
Arbeitsleben versüßen: angefangen mit Kaffee und Erfrischungsgetränken, gemeinsamen Mittagessen auf 
Firmenkosten, über regelmäßige Betriebsausflüge, flexible Arbeitszeiten bis zum eigenen Firmenwagen und 
einer firmeneigenen Betriebsrente. 

Bei Fragen steht dir Herr André Bruns gerne zur Verfügung. Interessiert? Dann freuen wir uns auf deine 
aussagefähigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail an: personal@12systems.de 
 

Du möchtest noch mehr über uns erfahren? 

Facebook:  https://de-de.facebook.com/12systems 
Bewertungen über uns als Arbeitgeber findest du auf:  https://www.kununu.com/de/12systems 

Wir freuen uns auf dich! 

 
 

12systems® GmbH | Am Speicher XI 11 | D-28217 Bremen Ust-IdNr.: DE279106139 
 



  
  

GMH Systems GmbH 
T +49 (0) 5401-339190    
www.gmh-systems.de 

  

Unsere Mitarbeiter sind unser 
wichtigstes Kapital. Wir sind 
überzeugt von der besonderen 
Leistungsfähigkeit der Teamarbeit. 
Jeder einzelne Mitarbeiter nimmt bei 
uns im Team einen hohen 
Stellenwert ein. Er verfügt über eine 
hohe Motivation sowie soziale und 
fachliche Kompetenz.  
 
Als IT-Dienstleister der GMH Gruppe 
mit mehr als 20 eigenständigen, 
mittelständischen Unternehmen, die 
weltweit rund 5.500 Mitarbeiter 
beschäftigt, sowie weiteren 
namhaften Kunden außerhalb der 
GMH Gruppe bietet die GMH 
Systems GmbH ein breites 
Spektrum an IT-Services, wozu 
Prozessberatung, IT-Lösungen und 
Betrieb der Infrastruktur gehören. 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
Besuchen Sie uns auf unserer 
Homepage www.gmh-systems.de 

Für den Bereich Entwicklung suchen wir ab sofort eine/n 

Frontend Entwickler JavaScript / SAP Fiori (w/m/d) 
 
Sind Sie bereit für neue Herausforderungen? Dann werden Sie Teil unseres Teams. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ihre Aufgaben 

 Design und Konzeption anspruchsvoller Lösungen im Produktions- und 
Lagerumfeld (Dashboards und Apps für mobile Anwendungen) 

 Konzeption und Entwicklung innovativer Lösungen im Bereich SAP Fiori 
in Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen  

 Identifikation und Spezifikation weiterer Anwendungsmöglichkeiten von 
SAP Fiori zusammen mit den Fachabteilungen 

 Koordination der Fiori-Projekte im Team 
 

 
Ihr Profil 

 Abgeschlossene IT-Ausbildung  

 Erfahrungen in der Web-Entwicklung, HTML5, CSS3, JavaScript und 
Fiori mit SAPUI5  

 Idealerweise Erfahrung mit OData/ABAP und einem der SAP Module 
SD/MM/BI 

 Erfahrungen in Projektarbeit 

 Eigenverantwortung, Teamfähigkeit und Zielorientierung 
 
 

Unser Angebot 

 Abwechslungsreiche Tätigkeiten mit modernsten Technologien  

 Individuell abgestimmte Einarbeitung in Ihre Aufgaben 

 Teamorientierte Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

 Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeit, frisches Obst und freie Getränke, 
Jobrad-Angebot, Corporate Benefits, Hansefit, Mitarbeiter-Events, 
betriebliche Altersversorgung  
 

Interessiert?  
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung im pdf-Format an Email !  

 
 
  

 



  
  

GMH Systems GmbH 
T +49 (0) 5401-339190    
www.gmh-systems.de 

  

Unsere Mitarbeiter sind unser 
wichtigstes Kapital. Wir sind 
überzeugt von der besonderen 
Leistungsfähigkeit der Teamarbeit. 
Jeder einzelne Mitarbeiter nimmt bei 
uns im Team einen hohen 
Stellenwert ein. Er verfügt über eine 
hohe Motivation sowie soziale und 
fachliche Kompetenz.  
 
Als IT-Dienstleister der GMH Gruppe 
mit mehr als 20 eigenständigen, 
mittelständischen Unternehmen, die 
weltweit rund 5.500 Mitarbeiter 
beschäftigt, sowie weiteren 
namhaften Kunden außerhalb der 
GMH Gruppe bietet die GMH 
Systems GmbH ein breites 
Spektrum an IT-Services, wozu 
Prozessberatung, IT-Lösungen und 
Betrieb der Infrastruktur gehören. 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
Besuchen Sie uns auf unserer 
Homepage www.gmh-systems.de 

Für unser SAP Support Team suchen wir ab sofort eine/n 

Mitarbeiter SAP Support (w/m/d) 
 
Sind Sie bereit für neue Herausforderungen? Dann werden Sie Teil unseres Teams. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ihre Aufgaben 

 Analyse, Klassifizierung und Bearbeitung eingehender Anfragen von 
Kunden über ein Ticketsystem, am Telefon und per E-Mail 

 Aufnahme von Störungen, Fehleranalyse und -behebung  

 Unterstützung bei der Optimierung der Service-Prozesse 

 Erstellung und Überarbeitung von Dokumentationen 

 Aktive Mitarbeit in Kundenprojekten 
 

 
Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik, 
Betriebswirtschaftslehre oder eine vergleichbare Ausbildung 

 Idealerweise bereits erste Erfahrungen in einem der SAP Module FI,  
CO, MM, PP oder SD 

 Systematische, eigenverantwortliche und selbständige Arbeitsweise 

 Gute Kommunikationsfähigkeit und Serviceorientierung 

 Teamgeist, Flexibilität und Einsatzbereitschaft 
 

Unser Angebot 

 Abwechslungsreiche Tätigkeiten mit modernsten Technologien  

 Individuell abgestimmte Einarbeitung in Ihre Aufgaben 

 Teamorientierte Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

 Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeit, frisches Obst und freie Getränke, 
Jobrad-Angebot, Corporate Benefits, Hansefit, Mitarbeiter-Events, 
betriebliche Altersversorgung  
 
 

Interessiert?  
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung im pdf-Format an Email !  

 
 
  

 



  
  

GMH Systems GmbH 
T +49 (0) 5401-339190    
www.gmh-systems.de 

  

Unsere Mitarbeiter sind unser 
wichtigstes Kapital. Wir sind 
überzeugt von der besonderen 
Leistungsfähigkeit der Teamarbeit. 
Jeder einzelne Mitarbeiter nimmt bei 
uns im Team einen hohen 
Stellenwert ein. Er verfügt über eine 
hohe Motivation sowie soziale und 
fachliche Kompetenz.  
 
Als IT-Dienstleister der GMH Gruppe 
mit mehr als 20 eigenständigen, 
mittelständischen Unternehmen, die 
weltweit rund 5.500 Mitarbeiter 
beschäftigt, sowie weiteren 
namhaften Kunden außerhalb der 
GMH Gruppe bietet die GMH 
Systems GmbH ein breites 
Spektrum an IT-Services, wozu 
Prozessberatung, IT-Lösungen und 
Betrieb der Infrastruktur gehören. 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
Besuchen Sie uns auf unserer 
Homepage www.gmh-systems.de 

Für den Bereich Entwicklung suchen ab sofort eine/n 

Werkstudent Angular Frontend Developer (w/m/d) 
 
Sind Sie bereit für neue Herausforderungen? Dann werden Sie Teil unseres Teams. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ihre Aufgaben 

 Konzeption, Entwicklung und technische Betreuung von  
state-of-the-art Microservices im Frontend mit Angular, TypeScript, 
HTML5 und CSS3 

 Realisierung von Weboberflächen mit REST-konformen Schnittstellen  
zu serverseitigen Geschäftslogiken 

 Agiles Arbeiten in einem kleinen Team mit großem 
Gestaltungsspielraum 

 
Ihr Profil 

 Laufendes Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder  
Berufsausbildung als Fachinformatiker/in oder vergleichbare 
Qualifikation  

 Sehr gute Programmierkenntnisse in Angular, HTML5 sowie mit CSS3  

 Teamgeist, Flexibilität und Einsatzbereitschaft 
 

Unser Angebot 

 Fundierte und begleitete Einarbeitung in Ihren Arbeitsbereich 

 Perspektive Bachelor-/Masterarbeit 

 Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen 

 Teamorientierte Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

 Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeit, frisches Obst und  
freie Getränke, Mitarbeiter-Events  
 

 
Interessiert?  
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung im pdf-Format an Email !  
 
Sie haben Fragen oder benötigen weitere Informationen?  
Ihr Ansprechpartner ist Baris Ayaz. 

 
 



  
  

GMH Systems GmbH 
T +49 (0) 5401-339190    
www.gmh-systems.de 

  

Unsere Mitarbeiter sind unser 
wichtigstes Kapital. Wir sind 
überzeugt von der besonderen 
Leistungsfähigkeit der Teamarbeit. 
Jeder einzelne Mitarbeiter nimmt bei 
uns im Team einen hohen 
Stellenwert ein. Er verfügt über eine 
hohe Motivation sowie soziale und 
fachliche Kompetenz.  
 
Als IT-Dienstleister der GMH Gruppe 
mit mehr als 20 eigenständigen, 
mittelständischen Unternehmen, die 
weltweit rund 5.500 Mitarbeiter 
beschäftigt, sowie weiteren 
namhaften Kunden außerhalb der 
GMH Gruppe bietet die GMH 
Systems GmbH ein breites 
Spektrum an IT-Services, wozu 
Prozessberatung, IT-Lösungen und 
Betrieb der Infrastruktur gehören. 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
Besuchen Sie uns auf unserer 
Homepage www.gmh-systems.de 

Für den Bereich Entwicklung suchen ab sofort eine/n 

Werkstudent DevOps Engineer (w/m/d) 
 
Sind Sie bereit für neue Herausforderungen? Dann werden Sie Teil unseres Teams. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ihre Aufgaben 

 Aufbau, Betrieb und Pflege Azure DevOps 

 Aufbau, Betrieb und Pflege Openshift Kubernetes Plattform 

 Entwicklung von CI/CD Pipelines 

 Entwicklung der internen Entwicklungsinfrastruktur 

 Aufbau von Monitoring und Logging Systemen  

 (Prometheus, Grafana, EFK) 
 
Ihr Profil 

 Laufendes Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder  
Berufsausbildung als Fachinformatiker/in oder vergleichbare 
Qualifikation  

 Grundkenntnisse in Container-Technologien 

 Grundkenntnisse mit Linux 

 Erste Erfahrungen mit CI/CD Pipelines 

 Teamgeist, Flexibilität und Einsatzbereitschaft 
 

Unser Angebot 

 Fundierte und begleitete Einarbeitung in Ihren Arbeitsbereich 

 Perspektive Bachelor-/Masterarbeit 

 Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen 

 Teamorientierte Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

 Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeit, frisches Obst und  
freie Getränke, Mitarbeiter-Events  
 

Interessiert?  
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung im pdf-Format an Email !  

 
Sie haben Fragen oder benötigen weitere Informationen?  
Ihr Ansprechpartner ist Baris Ayaz. 

 
 



 

nicetec GmbH   Tel.: 05402 64460 
Gewerbepark 5b    karriere@nicetec.de 
49143 Bissendorf  www.nicetec.de 

 
Brauchen Sie spannende Softwareprojekte wie die Luft zum Atmen? 

Absolvieren Sie derzeit ein Studium im Bereich der Informatik? 
Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! 

 
Wenn Sie auf der Suche nach einem Unternehmen sind, in dem Sie Ihre bisher erworbenen Kenntnisse 
im Bereich Softwareentwicklung praktisch umsetzen und erste berufliche Erfahrungen sammeln 
können, dann melden Sie sich gerne bei uns. Erfahren Sie mehr über Ihre Möglichkeiten als 
Werkstudent (m/w/d), für Ihre Bachelor-/Masterarbeit oder als Berufseinsteiger (m/w/d). 
 
Als etablierter Softwarehersteller bieten wir Ihnen ideale Voraussetzungen, sich langfristig in einem 
technologisch geprägten Umfeld zu verwirklichen und gemeinsam zu wachsen! 
 
Die nicetec GmbH… 

… stellt Global-Playern und mittelständischen Unternehmen eine hoch innovative Management- und 
Steuerungs-Software für die Bereiche IT Finance & Shared Service Management sowie die 
Intercompany-Service-Verrechnung zur Verfügung. Als einer der Marktführer in diesen Bereichen 
haben wir uns in den vergangenen 20 Jahren einen Namen in unserem Zielmarkt gemacht und eine 
solide Kundenbasis aufgebaut. 
 
Sie sind bei uns richtig, … 

… wenn Sie ein Studium im Bereich Informatik absolvieren, eine oder mehrere objektorientierte 
Programmiersprachen sicher beherrschen, Datenbank-Know-how (SQL) haben und bereits Erfahrung 
in der Web-Entwicklung aus dem Enterprise-Umfeld mitbringen. Außerdem kennen Sie sich mit 
Entwicklungs- und Build-Prozessen sowie Application-Servern aus. 
 
Dann bieten wir Ihnen… 

… eine berufliche Perspektive, vielseitige Projekte in einem kollegialen und wertschätzenden 
Arbeitsumfeld sowie eine professionelle Arbeitsumgebung.  
 
Bestimmen Sie Ihre Aufgaben mit!  

Unmöglich? Nicht bei nicetec. Dank flacher Hierarchien und dynamischer Teams gibt es vielfältige 
Einsatzbereiche für Sie:  

• Softwareentwicklung (Full Stack) 
• Design & Implementierung auf Basis modernster Web Technologien 
• QS und Testing 

 
Lust auf nicetec?  

Dann freuen wir uns auf Ihre E-Mail-Bewerbung an karriere@nicetec.de.  

Sollten Sie Fragen haben, steht Ihnen Frau Elisabeth Kollorz gerne persönlich unter der Durchwahl 
05402 – 6446 11 zur Verfügung. 
 
 
Wir freuen uns auf Sie! 

 



 
Die suchen wir: 
Menschen, die erfahren möchten, wie 

 sich kaufmännisches Fachwissen mit IT-Know-how verbinden lässt 

 sich Digitalisierungsprozesse gewinnbringend einsetzen lassen 

 Kunden in die Digitalisierung begleitet werden 

 

Das sind wir: 
Seit über 20 Jahren sind wir in der Softwareentwicklung und dem Vertrieb eigener 

sowie fremder Software- und Hardwareprodukte für Büro, Kommunikation, 

Sprachverarbeitung und Kanzleiorganisation tätig. 

 

Darüber freuen wir uns: 
Wenn Dich Computer schon Dein halbes Leben begleiten, Technik das ist, was Dich 

begeistert und betriebswirtschaftliche Abläufe Dein Interesse wecken, dann bist Du bei 

uns genau richtig! Dich zeichnet aus: 

 IT-Affinität und Serviceorientierung 

 Lernbereitschaft und Begeisterungsfähigkeit 

 Erfahrung im Umgang mit PC und Telefon 

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift   

Auch Studienabbrecher sind ausdrücklich willkommen. 

 

Darauf kannst Du Dich freuen: 
 Langfristige Perspektive in einem erfolgreichen Softwareunternehmen 

 Umfangreiche Einarbeitungsphase mit einem Mentoring durch erfahrene Kollegen 

 Arbeiten in einem kleinen Team mit kurzen Entscheidungswegen 

 Offene Feedback- und Duz-Kultur vom Azubi bis zum Geschäftsführer 

 Innovativer, technisch umfassender Arbeitsplatz und kostenlose Getränke sind 

selbstverständlich 

 

Auszubildende / Werksstudenten (m/w/d) 
 

Wir suchen Zukunftsgestalter! 

Ansprechpartner: Axel Balzer  Am Schürholz 2b  49078 Osnabrück 

axel.balzer@data-os.de  Tel. 0541-94440-20  www.data-os.de 
 



 

 

 

 

 

 

 
 

JUNIOR JAVA-ENTWICKLER IN DER LEBENSMITTELBRANCHE m/w/d  
 

Vielfältige Aufgaben? Check! Eingespieltes Team? Check! Technologieoffener Arbeitgeber? Check! 

Wenn du Interesse hast, in spannenden Inhouse-Projekten mitzuwirken und deine Programmierkenntnisse zum Ausbau 

eines vorhandenen ERP-Systems zu nutzen, bist du hier richtig! Wir produzieren und vermarkten gesunde und 

umweltschonende Produkte aus Bierhefe für Mensch, Tier und Landwirtschaft. Möchtest du mit deinem Einsatz unsere 

IT-Landschaft aktiv mitgestalten? Dann schreibe deine Erfolgsgeschichte bei Leiber! 

Bei uns kannst du: 

 
 In Abstimmung mit unseren Fachabteilungen spannende neue Lösungen für Business-Herausforderungen schaffen 

 Deine Kollegen bei der Realisierung und Mitwirkung in internen Projekten unterstützen 

 Anwendungen von der Analyse der Anforderungen, ihrer Konzeption über die Umsetzung bis zur Inbetriebnahme 

begleiten 

 Den gesamten Technologie-Stack betreuen: von der Datenbank über das Backend bis zum Frontend 

 Im Rahmen von Inhouse-Projekten Einblicke in vielfältige Prozesse gewinnen, sei es im Bereich Einkauf und Vertrieb, der 

Produktion oder den Prozessen unserer Labore  

 Auch in bekannten Web-Frameworks programmieren (Laravel, Node.js) - wir haben nicht nur unser ERP-System 

 Technische Dokumentationen von Anwendungen erstellen - damit dein Zukunfts-Ich und auch die Kollegen in einem 

halben Jahr noch wissen, was wieso umgesetzt worden ist 

Bei uns gibt es:  

 
 Einen verlässlichen Arbeitgeber mit interessanten Aufgabenfeldern 

 Sinnstiftende Arbeit mit fairen Arbeitsbedingungen  

 Gesundheitsförderung und Weiterbildungsangebote 

 Nachhaltiges Wirtschaften mit dem Grundgedanken von Upcycling in allen Sparten der Bierhefeveredelung 

 Arbeiten in einem kollegialen und leistungsstarken Team unter dem Motto „Wir bei Leiber“ 

 Umfangreiche Einarbeitung in dein künftiges Aufgabengebiet 

 Leistungsgerechte Vergütung nach Tarif inklusive einer betrieblichen Altersvorsorge 

 

Das ist uns für die Position wichtig:   

 
 Abgeschlossene Berufsausbildung als Anwendungsentwickler oder Hochschulabschluss im Bereich Informatik  

 Erfahrung in der Java-Entwicklung  

 Kenntnisse im Umgang mit relationalen Datenbanken (MySQL, SQL Server)  

 Kommunikationsfähigkeit und gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift 

 Nice to have: Erfahrung in der Programmierung mit Web-Technologien (PHP, JavaScript und deren Frameworks wie Laravel, 

Node.js, ReactJS) 

 Nice to have: Erfahrung in der Entwicklung mobiler Anwendungen  

 Nice to have: Erfahrung mit ERP-Systemen  

 

 

 

 

So bewirbst du dich:  

 

 

 

Seit 1954 produziert Leiber im niedersächsischen Bramsche als unabhängiges Familienunternehmen, inzwischen in dritter 

Generation. Unser Know-how und unsere Qualität machen es möglich, aus Bierhefe, die beim Brauprozess entsteht, neue 

Rohstoffe zu gewinnen, die in den Bereichen der Lebensmittelindustrie, der Tierernährung, der Nahrungsergänzung und der 

Biotechnologie zum Einsatz kommen. An zwei Standorten in Niedersachsen sowie weiteren Produktionsstätten in Polen und 

Russland tragen über 250 Mitarbeiter*innen mit ihrem täglichen Engagement wesentlich zum Erfolg von Leiber bei.  

Werde Teil von Leiber und sende deine Bewerbungsunterlagen, gerne inkl. Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit, an 

bewerbung@leibergmbh.de. Rufe uns gerne an: 05461-9303-744. Für Rückfragen steht dir Magdalena Brosda zur Verfügung. 
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V O N
M I TA R B E I T E R N

E M P F O H L E N

2 0 2 1

SPASS AN BLA BLA 
SPASS AN BLA BLA 

UND KLICK KLICK?
UND KLICK KLICK?

Wir bieten Dir nicht nur eine tolle Festanstellung 
mit spannenden und anspruchsvollen Aufgaben. 
Zusätzliche Leistungen wie z.B. ein Smartphone zur 
privaten Nutzung, abwechslungsreiche team! 
Events, flexible Arbeitszeiten mit Pausen im Grünen 
und eine ausgesprochen angenehme Arbeitsatmosphäre 
warten auf Dich.

Greif zu und bewirb Dich jetzt!

System Engineer (m/w/d) / IT-Administrator (m/w/d)

A R B E I T E N  I M 
G R Ü N E N

G E L D W E R T E
L E I S T U N G E N

G L E I T Z E I T  M I T 
Ü B E R S T U N D E N - 

A U S G L E I C H

T E A M !
E V E N T S

U N D  N O C H
V I E L E S  M E H R

 H O H E 
V E R A N T W O R T U N G

V E R B U N D E N H E I T 
M I T  E I N E M 

S TA R K E N  T E A M

E I G E N E  
P R O J E K T E

K O S T E N F R E I E 
G E T R Ä N K E  U N D 
F R I S C H E S  O B S T

F I R M E N - R A D U N B E F R I S T E T E 
A N S T E L L U N G

A N S P R U C H S VO L L E 
H E R A U S - 

F O R D E R U N G E N

Das erwartet Dich bei uns
+  eigenverantwortliche Betreuung und technische Weiter- 

entwicklung der IT-Infrastrukturen Deiner Kunden
+  Administration und Wartung physischer und virtueller  

Netzwerkinfrastrukturen
+ IT-Anwender- und Kundenadministrator-Support
+ Mitgestaltung und Umsetzung von spannenden IT-Projekten
  ▹ IP-Telefonie
  ▹ Backup-Konzepte
  ▹ Firewall-Lösungen
  ▹ Virtualisierungen

Dafür bringst Du mit
+   abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker (m/w/d)  

oder vergleichbar
+   fundierte Kenntnisse in den aktuellen MS-Windows  

Betriebssystemen
+ gute Erfahrung mit gängigen Virtualisierungslösungen
+ fundierte Kenntnisse in MS-Servertechnologien
+  idealerweise Grundkenntnisse in der Administration  

von Linuxsystemen
+   analytisches Denken, strukturiertes Vorgehen und  

Begeisterung für technische Herausforderungen
+   gehobener Anspruch an die eigene Arbeit

S M A RT P H O N E  Z U R 
P R I VAT N U T Z U N G

H O M E 
O F F I C E

Deine Bewerbung schickst Du bitte als PDF an karriere@team-datentechnik.de.
Deine Fragen beantwortet Dir gerne Julia Denk telefonisch unter 05401-8226 23. Los geht‘s!



















 

 

 

 

 

Du hast Lust auf spannende IT-Projekte  

in einem innovativen Start-Up? 

In zentraler Lage, direkt neben dem Hauptbahnhof Osnabrück liegen die Büroräume der 
Symbic-Gruppe. Hier erwarten dich vielfältige Projekte aus dem E-Commerce, der Logistik 
und aus Forschung und Lehre. 

Unterstütze uns: 

̶ in der Software-Entwicklung 
̶ im Projektmanagement  
̶ im Vertrieb / Marketing 
̶ im Office-Management 

Zur Verstärkung unseres Teams bieten wir: 

̶ Festanstellung in Voll-/ Teilzeit 
̶ Werksstudenten-Tätigkeiten 
̶ Praktika 
̶ oder schreibe deine Abschlussarbeit bei uns 

 
Über uns: 

Symbic ist ein 2009 gegründetes IT-Unternehmen, das zusammen mit Kunden und Partnern 
innovative Lösungen und Produkte entwickelt, die auf modernsten Web-, Cloud- und IoT-
Technologien basieren. Zur Symbic Gruppe gehören die Symbic GmbH, die Logistic Lights 
GmbH und die SoPHIELabs GmbH. 

Lerne uns kennen und vereinbare einen Termin: jobs@symbic.de 

Mehr Infos findest du unter: www.symbic.de/jobs 

 
Symbic GmbH – Konrad-Adenauer-Ring 24 – 49074 Osnabrück – Tel. 0541-507957-0 

mailto:jobs@symbic.de
http://www.symbic.de/jobs


Symbic GmbH – Konrad-Adenauer-Ring 24 – 49074 Osnabrück 

 

 

 

Vollzeit oder Teilzeit: Softwareentwickler (m/w/d) 
In zentraler Lage, direkt neben dem Hauptbahnhof Osnabrück liegen die Büroräume der 
Symbic. Von hier entwickeln wir innovative und leichtgewichtige Software-Lösungen für 
unsere Kunden im E-Commerce, in der Logistik und im Gesundheitswesen. 

Als wachsendes Softwareunternehmen suchen wir dich als Softwareentwickler (m/w/d) 
und Verstärkung für unser Team: 

Deine Aufgaben 

̶ Planung und Architektur zur optimalen Umsetzung von Kundenanforderungen 

̶ Entwicklung und Pflege neuer und bestehender Individualsoftware 

̶ Implementierung von komplexen datenbankgestützten Benutzeroberflächen 

̶ Unterstützung als Second-Level-Support 

̶ Weitergeben neu erworbenen Wissens im kollegialen Austausch 

Dein Profil 

̶ Abgeschlossenes Informatik-Studium  

̶ oder eine abgeschlossene Ausbildung zum Softwareentwickler 
Anwendungsentwicklung (m/w/d) mit mehrjähriger Berufserfahrung 

̶ Sehr gutes Verständnis von Design und Aufbau relationaler Datenbanken 

̶ Praktische Erfahrung objektorientierter Programmierung in mindestens zwei 
Sprachen 

̶ Erfahrung mit Windows und Linux 

̶ Genaue Arbeitsweise 

̶ Gute bis sehr gute technische Englischkenntnisse 

Einstieg: zeitnah 

Das passt zu dir? Lerne uns kennen und vereinbare einen Termin! Wir freuen uns auf deine 
Bewerbung! 

Dein Kontakt: 

Philipp Mamat 
Tel.: 0541–507957–18 
Mail: jobs@symbic.de

Mehr unter: 

www.symbic.de/jobs

 

mailto:jobs@symbic.de
http://www.symbic.de/jobs


SIEVERS-GROUP steht für Leidenschaft. 
Im Beruf und auch in der Freizeit. 

Mehr als 300 Mitarbeiter*innen machen die SIEVERS-GROUP bundesweit zu dem IT-Dienstleister, 
der er schon seit 3 Jahrzehnten ist: Ein kompetenter Partner für ganzheitliche IT-Architekturen.

Wir denken IT strategisch in Beratung, Lösung und Betrieb. Mit diesem perfekten Zusammenspiel 
machen wir unsere Kunden fit für die digitale Welt:

+ Individuelle IT-Strategien
+ Digitale Geschäftsmodelle, Cloud-Technologien und neue Formen der Zusammenarbeit
+ Hard- und Software-Kombinationen für einzigartige IT-Lösungen
+ Professioneller IT-Betrieb

Neugierig? Wir suchen neue Kolleg*innen.

karriere@sievers-group.com ∙ sievers-group.com/karriere
SIEVERS-GROUP ∙ Hans-Wunderlich-Str. 8 ∙ 49078 Osnabrück

Du?


